MUNICiPIaDE SINES
Camara Municipal
Gabinete da Presidéncia

EDITAL N°69/2012

Marisa Rodrigues dos Santos, na qualidade de Vice — Presidente da Camara Municipal de Sines,
no uso das suas competéncias delegadas, no ambito do disposto nos artigos 68° e 70° da Lei 5-
A/2002, de 11 de Janeiro, e por despacho datado de 09 de Julho de 2012, procede pelo presente
a subdelegacdo de competéncias no Diretor do Departamento de Administracdo e Finangas, o

que faz nos termos seguintes.

A- Competéncias subdelegadas no ambito da Administracéo Geral e Financas:

I) Remeter, atempadamente, ao Tribunal de Contas os documentos que carecam da respetiva
apreciacdo, sem prejuizo da alineabb) do n.° 1 do artigo 64.°

I1) Promover todas as acOes necessarias a administracdo corrente do patriménio municipal e a
sua conservagao;

[11) Proceder aos registos prediais do patriménio imobilidrio do municipio, ou outros;

IV) Autorizar a redlizac8o e pagamento de despesa em cumprimento de contratos de adesio
previamente autorizados pelos eleitos locais através de despacho ou deliberagdo, com correto
cabimento legal no orgamento em vigor;

V) Autorizar arestitui¢cdo aos interessados de documentos juntos a processos;

V1) Autorizar a passagem de certiddes ou fotocdpias autenticadas aos interessados, relativas a
processos ou documentos constantes de processos arquivados, e que carecam de despacho ou
deliberacéo dos eleitos locais, com respeito pelas salvaguardas estabel ecidas por lei;

VII) Praticar outros atos e formalidades de caracter instrumental necessarios ao exercicio da
competéncia decisoria do delegante ou subdelegante, designadamente assinatura de oficios
comunicando despachos de eleitos ou deliberactes de Camara;

V1) Emissdo de declaracOes e certiddes, referentes a matérias relacionadas com o Departamen-

to.

B- Competéncias Subdelegadas no &mbito da Gestdo de Recur sos Humanos:

I) Aprovagéo e alteracdo de mapas de férias e restantes decisOes rel ativas a férias com res-

peito pelo interesse dos servicos,
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1) Justificacdo ou Injustificacéo de faltas, exceto nos casos em que tal competéncia esteja

subdel egada diretamente nos dirigentes dos respetivos servicos, designadamente direto-

res de Departamento e Chefes de Divisao;
1) Autorizac&o para 0 abono de vencimento de exercicio perdido por motivo de doenga;

IV) Redlizacdo do procedimento de negociacdo do posicionamento e nivel remuneratério
com os candidatos selecionados no &mbito de processo de recrutamento, ao abrigo do

regime do contrato de trabalho em funcdes publicas;
V) Assinatura de termos de aceitacao;
VI) Determinacdo da conversdo da nomeacdo provisoria em definitiva;

V1) Prética de todos os atos relativos a aposentacdo dos funcionarios, salvo no caso de apo-

sentacdo compulsiva, e apenas apos o deferimento do pedido pela subdel egante;

VIII) Prética de todos os atos respeitantes ao regime de seguranca social, incluindo os refe-

rentes a acidentes em servico;
IX) Autenticacdo de fotocOpias;

X) Assinatura de correspondéncia sobre assuntos previamente deferidos pela subdel egante
e correspondéncia que transmita decisdes meramente administrativas que ndo impli-

gquem qualquer juizo de mérito por parte de elemento do executivo;
XI) Autorizagdo de restituicéo aos interessados de documentos juntos a processos;

XI1) Autorizagdo de emissdo de certiddes ou fotocopias autenticadas aos interessados, relati-
vas a processos ou documentos constantes de processos arquivados, e que carecam de
despacho ou deliberacdo dos eleitos locais, com respeito pelas salvaguardas estabel eci-

das por Lei;

XIll)Praticar outros atos e formalidades de caracter instrumental necessarios ao exercicio da

competéncia decisoria da subdel egante;

XIV) Autorizar o pagamento das despesas redlizadas, devidamente enquadradas nos
termos da Lei e cuja natureza se prenda com a gestdo de recursos humanos, homeada-

mente:

a) O trabaho extraordinario, desde que previamente autorizado pelo Vereador respon-
savel pela gestdo de recursos humanos, mediante solicitacdo visada pelo chefe de

Divisdo ou Diretor de Departamento em cuja unidade o trabalho haja sido realizado
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ou, ainda, diretamente, pelo Vereador responsavel nos casos em que ndo existam

chefias nomeadas;

b) A inscricdo em acBes de formacéo que tenham sido prévia e superiormente autori-
zadas, ou que se encontrem previstas no Plano de Formagéo da organi zacéo;

¢) As publicagbes em Diario da Republica e/ou 6rgdos de comunicacdo social, de
anuncios e avisos na &rea dos recursos humanos, desde que respeitantes a atos pre-
viamente autorizados;

d) Outros atos ou formalidades ndo previstas expressamente na presente delegacdo de

competéncias e desde que superiormente sancionados.
O exercicio de todas as competéncias ora subdel egadas deve pautar-se pelo estrito cumprimento
das orientagdes do executivo municipal, podendo as mesmas ser avocadas atodo o tempo.
Os efeitos do presente despacho retroagem aos atos enquadraveis no mesmo, praticados entre a

cessacdo de fungdes por parte da Chefe de Divisdo de Recursos Humanos e a presente data.

Sines, 09 de Julho de 2012.

A Vice — Presidente da Camara Municipa de Sines,

Marisa Rodrigues dos Santos.

Do presente Edital, foram elaborados 2 exemplares, compostos por 3 paginas cada, ficando um arquivado no servigo emissor (GP) e
outro entregue no servigo de Expediente Geral para sua afixagao.
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